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1. INGRESAR AL SISTEMA DE EMPLEABILIDAD Y NETWORKING

Para ingresar a la pagina del aplicativo “Empleabilidad y Networking“
debera ser a través de la pagina principal de la Universidad Nacional
Agraria la Molina http://www.lamolina.edu.pe/ en la opcién “Empleabilidad y

Networking”

a) Acceso con correo Institucional

Haga clic en “Ingresar con Correo Institucional”

Sistema de Empleabilidad y
Networking

4 Ingresar con Correo Institucional \)

Usuario

Password

Ingresar con Credenciales

Soy egresado y desea generar mi contrasefia
Olvide mi contrasefia

Consultas: colocaciones@lamolina.edu.pe

Figura 1. Ingreso al sistema.
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b) Acceso con correo personal
b.1 Generar contrasefa

Si es egresado y no recuerda la contrasefia de su correo institucional debe
generar su usuario y contrasefia en la opcidn “Soy egresado y desea

generar mi contrasena” tal como se detalle en la figura N.° 2.

Sistema de Empleabilidad y
Networking

Consulias: colocaciones@famoiing.edu.pe

Figura 2. Ingreso con correo personal

En el formulario siguiente segun la figura N°3 debera ingresar los siguientes
datos:

e Tipo de documento

e Numero de documento

e Cddigo de estudiante
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e Correo personal
Los datos ingresados seran validados por el sistema de Empleabilidad y

Networking

b.2 Y luego clic en “Generar contrasefia”:

El usuario y contrasefia seran enviado al correo personal ingresado

Registrar como alumno egresada

ument

Generar consasens

Figura 3. Registrar Egresado

b.3 Inconsistencia de informacion:

Cuando se genera la contrasefa el sistema valida informacién en algunos
casos puede generar un error figura N° 4, para el caso se debe enviar al

administrador del sistema colocaciones@lamolina.edu.pe un correo

Direccion de Estudios y Registros Académicos — Seguimiento al Egresado [\ Vi 21 N6 (SR OEPT e o)


mailto:colocaciones@lamolina.edu.pe

enviando la siguiente informacion como DNI, apellidos y nombres, Celular

para validar su informacion.

Registrar como alumno egresado

No se ha encontrado al alumno
con el cédigo y numero de
documento

Figura 4. Inconsistencia de informacion

b.4 Recuperar contrasefia

Si olvidé su contrasefia hacer clic en “Olvidé mi contrasefia” y podra

recuperarlo figura N°. 5.

Ingresar con Credencaes

Figura 5. Recuperar contrasefia

Importante: Tener en cuenta que esta opcion es solamente para los
exalumnos que estan registrados como egresados y han generado su
contrasefia nueva en el sistema con su correo personal (ver seccion I), no

para su correo institucional.
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c) Crear un Perfil Personal

Registre su Perfil Personal a través de lo siguiente:

c.l. Insertar una foto

Figura 6. Insertar Foto

Luego hacer clic en guardar y después en siguiente

(o4 8 Wmolngsduse

Direccion de Estudios y Registros Académicos — Seguimiento al Egresado [\ Vi 21 N6 (SR OEPT e o)



Figura 7. Insertar Foto

c.2. Ingresar a Perfil

Es importante completar los items sefialados como:
= Email personal
= Celular
» Pretension salarial
=  Website
*» Redes sociales

= Curriculum

Son campos obligatorios los marcados de rojo tal como muestra la figura
N.2 8.

Los campos son:

— Perfil profesional
— Emalil personal

— Celular

Sistema Networking y Egresado

ITeRts LISTTE . T S ¢ SBT3

PATE Y00

frodl Pesons Crake Pemre x) Saany

dotane

o v
v v
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Figura 8. Perfil

una vez completado la informacién hacer clic en el boton siguiente

v
|

Email Parsona & Pretencicn Saians
7\
sidanir@gmall.com \/‘ o7 \/: v |
v

Reces Sccisles

o | v |
o | v |
v v |

Figura 9. Perfil completado

c.3. Ingresar en el item Educacion y completar:

= |nstitucion Educativa
= Nivel académico
= Sjtuacion Académica

»= Formacion o especializacion (Inicio, fin)

Luego hacer clic en “guardar” y luego en “siguiente”
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Sistema Networking y Egresado

B e

Figura 10 Educacion

c.4. Ingresar en el item Experiencia Laboral y completar:

= Empresa
= Cargo
= Descripcién (Desde, hasta)

Luego hacer clic en guardar y siguiente.

Sistema Networking y Egresado

s b e e - e T ) B

1,;‘\

Figura 11. Experiencia laboral
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c.5. Ingresar en el item Confirmacién:

= Observaras el mensaje de Perfil completado

Luego clic en Ingresar a la plataforma

Sistema Networking y Egresado

Complets t slomacdn pervonal, estudios y expenencia

s

Experiencia

jPerfil Completado!

Figura 12. Perfil completado

d) Luego se mostrara el perfil del postulante.
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Figura 13. Networking
2. POSTULAR A UN EMPLEO:

a) Haga clic en Empleabilidad

b) Haga Clic en Ofertas de empleo.
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17 Ofertas de Empleo

ASECGURADOR DE CALIDAD
SOCIEDAD MERCANTIL {EXPORTACION) SA

Fecha e Corfrztacidn 74 de nowembrs ot X0

OPERARIO DE CALIDAD
SOCIEDAD MERCANTIL {(EXPORTACICN) SA

Fecna ge Oortrataciin: 24 ce novemies ot 020

Figura 14. Ofertas de Empleos
c) Haga clic sobre el empleo deseado.

2 Cotis B Errpeedbieal b G Moot tawe 2 Evwrnin
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ASECURADQOR DE CALIDAD

SOCIEQAD MERCANTIL (EXPORTAC
@ Ofenta o srmpivo RN
AR 1 - 151 Fecha e Commatacdm 34 09 rowemre osl 2000

AT i M oo (A7) 1/2500 P10

OPERARIO DE CALIDAD

SOCIEDAD MERCANTIL (EXPORTACION) A
@ Ofevta de empleo (NN

S auhe o 04 o ey - XN Tacha ae Conmmaceys 14 o reressiarn del 2020

NJWINa e s i 0401 1 CRY 1

Gerente de Planta Agroindustrial HUARAL

Employanaty 360° SAC
@ Ofevta de emplec (RS
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Figura 15. Seleccionar oferta

d) Se muestra la ficha de la oferta laboral.

Ingeniero(a) en Riego, Nutricion y Fertilizacion de
aiz

tro chante. iIMmporianie emMpresa ransnacions

pars cubar la Bguients posic
acion del sistemas de Nago pers 10s ou

0 los tiempas, cantidedes de ag.

Vacantes 1 vacanie

Lugar de Trabajo DIST. Tambo Grande / P

Disconicizag Viajar  Camoi 9 Rasdencia

Requistos  -Tiulado en is camerss de Agronamis o Siciogis
(Indispenssble) -Diplomsdo &n Maneo ce Ssemss ca

Riego, Nutricion de
Conocimienios &n interpretac
sgus y planis -Manejo nut
programas de nego. - Conocimeens
sisiema de riego por QO'.;:C prevencion y mentenimiento

Figura 16. Requisitos

€) Haga clic en la parte inferior en Postular.
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agua y planta. -Manejo nutricional de plantas con
programas de riego. - Conocimiento en operaciones de
sistema de riego por goteo, prevencion y mantenimiento
del sistema de riego - costos y presupuestos de! area. -
Experiencia entre 2 a 3 afios en empresas del rubro ©
afines, -Microsoft office - Intermedio -Ingiés - Intermedio
(Indispensable) -AutoCAD (Avanzado) -Contar con
Licencia de conducir Al -Residir en Piura 0 zonas
cercanas a Tambogrande

Carmeras Soiicitadas Agronomia Biologia IngenienaAgricois  Riegoy Drensie

Curriculum Documentado S|

Expeniencis 2 aM0S

Edad 29 - 40 afios

Idiomas

De cumplir con lo requisites puede comunicarse con
nosotros a los contactos Numero: 937526149 Correo
selecclon@people-progress.com

Figura 17 Postular

f) Emergera la confirmacion haga clic en OK.

g) Finalmente podras observar la postulacion realizada en la opcion Mis
Postulaciones

Figura 18. Mis postulaciones
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